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TEBLIG

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligindan:
5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCi FIKRASININ (¢) BENDI

KAPSAMINDA SIGORTALI SAYILANLARIN HiZMET BILGILERININ
ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILMASI HAKKINDA TEBLiIGDE
DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

MADDE 1 - 14/4/2012 tarihli ve 28264 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5510 Sayili Kanunun 4 {inci
Maddesinin Birinci Fikrasinin (c) Bendi Kapsaminda Sigortali Sayilanlarin Hizmet Bilgilerinin Elektronik Ortama
Aktarilmasi Hakkinda Tebligin 3 iincii maddesinin birinci fikrasina asagidaki (g) bendi eklenmistir.

“g) Isyeri: Sigortali sayilanlarin maddi olan ve olmayan unsurlar1 ile birlikte islerini yaptiklar yeri,”

MADDE 2 — Ayni Tebligin 6 nc1 maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Kurum, 1/9/2015 tarihinden sonra HITAPa yapilacak veri giris yetki devirlerine iligkin talepleri takip eden
yilin 1 Ocak tarihi itibariyla gergeklestirir. Ancak, kanun veya kanun hiikkmiinde kararname ile kamu idarelerinin yeniden
yapilandirilmasi sonucu olusacak taleplerde yukaridaki hiikiim uygulanmaz.”

MADDE 3 — Ayni Tebligin 7 nci maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Kamu idareleri, 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c), (¢), (d), (e), (), (g), (&), (h), (1) ve (i)
bentlerinde yer alan bilgileri;

a) 14/4/2012 tarihinde gorevde olan sigortalilar i¢in 31/8/2015 (dahil) tarihine kadar,

b) 14/4/2012 tarihi ile 31/8/2015 tarihi arasinda ilk defa veya tekrar atanan sigortalilar i¢in 2/11/2015 (dahil)
tarihine kadar,

¢) 1/9/2015 tarihinden itibaren ilk defa, tekrar veya naklen atanan sigortalilar igin géreve bagladiklar tarihten
itibaren 90 giin i¢inde,

¢) (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen sigortalilarin sisteme aktarilan bilgilerinde herhangi bir degisiklik olmast
halinde degisikligin yapildigi/onaylandigi, belgenin ibraz edildigi/intikal ettigi tarihten itibaren 90 giin iginde,

d) 14/4/2012 tarihinden 6nce herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmis olan sigortalilar i¢in (emekliler ile
naklen tayin olanlar hari¢) 30/6/2017 (dahil) tarihine kadar,

HITAP’a aktarmak suretiyle Kuruma gonderir.”

MADDE 4 — Ayni Tebligin 10 uncu maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c), (¢), (), (1), (&), (h) ve (1) bentlerinde belirtilen kayit deseninde
yer alan bilgilerin miicbir sebepler veya Kurumca uygun gériilen teknik nedenlerle HITAP a aktarilamamasi durumu ile
kayit deseninde istenilen bilgi ve belgelerde yapilan hatali islemlerin diizeltilmesi hari¢ olmak tizere 7 ncimaddede
belirtilen siirelerde, 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d), (g) ve (i) bentlerinde istenilen bilgilerin 7 ncimaddede
belirtilen siirelerde girilmediginin Kurumca tespiti iizerine gerekli bilginin HITAP’a aktarilmas: ilgili kurumdan talep
edilir ve talebin ilgili kurum kayitlarina gectigi tarihten itibaren 30 giin iginde, bilginin aktarilmamasi veya gec
aktarilmasi halinde Kanunun 102 nci maddesinin (i) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir.

a) 5 inci maddenin birinci fikrasinin (j) bendinde yer alan emeklilik belgesi i¢in idari para cezasi uygulanmaz.

b) 14/4/2012 tarihinden énce herhangi bir nedenle gérevden ayrilan ve bilgisi HITAP’a aktarilmas1 gereken
sigortalilardan arsivlerinde oOzliik/sicil dosyalar1 veya dosyalarinda istenilen belge ve bilgi bulunmayanlarin, ilgili
kurumca dosyanin veya belge ve bilginin temini i¢in gerekli yazisma vb. islemler yapilir. Buna ragmen tespiti miimkiin
olmayanlar i¢in kurumun ilgili biriminin iist amirince onaylanmis durum tespitine iliskin tutanak Kuruma gonderilir.
Kurum tarafindan bilginin tespiti durumunda ilgili kurumdan bilginin aktarilmasi talep edilir ve talebin ilgili kurumun
kayitlarina gectigi tarihten itibaren 60 giin i¢inde aktarilmamasi veya ge¢ aktarilmasi halinde Kanunun
102 ncimaddesinin (i) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanir. Kurum tarafindan bilgi tespiti yapilamayan durumlarda
ise girilmesi gereken bilginin idari para cezasindan muaf olup olmayacagi Kurumca belirlenir.”

MADDE 5 — Bu Teblig hiikiimleri yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 6 — Bu Teblig hiikiimlerini Sosyal Giivenlik Kurumu Bagskani yiiriitiir.



