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Ekli “Caliganlarin Igverenleri Aracilifiyla Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil
Edilmesine Iligkin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik”in yiirlirliige konulmasina, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanununun ek 2 nci ve gegici 2 nci maddeleri geregince karar verilmistir.
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CALISANLARIN ISVERENLERI ARACILIGIYLA OTOMATIK OLARAK
EMEKLIiLiK PLANINA DAHIL EDIiLMESINE iLISKiN USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK

MADDE 1- 1/1/2017 tarihli ve 2017/9721 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige
konulan Calsanlann Isverenleri Aracihigiyla Otomatik Olarak Emeklilik Planma Dahil
Edilmesine lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 1 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “igyerleri ile galiganlari, ¢aliganlarin dicretinden kesilecek galigan katki
pay! oramini ve bu kapsamdaki” ibaresi “caliganlara, bu galiganlanin emeklilik planina dahil
edilecekleri tarihlere ve icretlerinden yapilacak katki payr kesintisine iligkin” geklinde
degistirilmistir.

MADDE 2- Aym Yonetmeligin 2 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“caliganlardan; igverenin kapsama alinma tarihi itibariyla ¢aligmakta olan kirkbes yagini
doldurmamg kisileri, ilgili isverene bagl olarak isverenin kapsama alinmasindan sonra ise
baglayan ve ise bagladiga tarihte kirkbes yagiu doldurmamig kisileri” ibaresi “galiganlar ile
17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesi
kapsaminda kurulmus olan sandiklarin igtirakgisi olarak ¢alisanlardan; kirkbes yagim
doldurmams olanlar1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3- Aym Yonetmeligin 4 iincii maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Tapmlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen,

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanhigini,

b) Calisan: 4632 sayth Kanunun ek 2 nci ve gegici 2 nci maddeleri kapsaminda
emeklilik planina dahil edilen katihmeiy,

c) Emeklilik sirketi: 4632 sayili Kanuna gore kurulmug emeklilik sirketini,

¢) Isveren: 5510 sayili Kanun kapsamindaki isveren ve igveren vekillerini,

d) Isyeri: 5510 sayih Kanun kapsamindaki igyerini,

¢) Kamu idaresi: Milli Istihbarat Teskilati Baskanligi hari¢ olmak iizere, 5510 sayih
Kanunda tanimlanan kamu idarelerini,

ifade eder.”

MADDE 4- Aym Yonetmeligin 5 inci maddesinin baghf “Kamu idarelerinde
¢ahisanlarin emeklilik planma dahil edilmesi” geklinde ve dérdiincii fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmis, asagidaki besinci fikra eklenmistir.

“(4) Bu maddenin ikinci ve iiglincii fikralarinda yer alan kamu idarelerindeki mevecut
cahiganlar en geg ilgili fikrada belirtilen tarihten sonraki ilk ticret 6demesinden igveren
tarafindan kesilerek emeklilik sirketine aktarilan katki paymnm, emeklilik sirketine nakden
intikal etmesi ile emeklilik planina dahil edilir.



(5) Bu maddede belirtilen tarihlerden sonra kurulan kamu idareleri ile bu tarihlerden
sonra kamu idaresi sifatim haiz olan kurum ve kuruluglar, en ge¢ kurulduklan veya bu sifati
haiz olduklan tarihi takip eden takvim yili bagindan itibaren yapilacak ilk iicret 6demesinden
igveren tarafindan kesilerek emeklilik girketine aktanlan katki payinn, emeklilik sirketine
nakden intikal etmesi ile emeklilik planina dahil edilir.”

MADDE 5- Aym Ydnetmeli§in 6 nci maddesi baghf ile birlikte agagidaki gekilde
degistirilmistir.

“QOzel sektdrde galisanlarm emeklilik planma dahil edilmesi

MADDE 6- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda olup 5510 sayilh Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gére 6zel sektdrde istihdam edilen galiganlar ile 506
sayil1 Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda kurulmus olan sandiklarn istirakgisi olarak
cahisanlar, bu madde ve 6/A maddesi esaslarina gore, isverenin bir veya birden fazla emeklilik
sirketi ile imzalanmg oldugu sézlesme kapsaminda ilgili emeklilik planina dahil edilir.

(2) Bu gercevede;

a) Calisan sayisi1 bin ve iizerinde olan bir igverene bagh olarak gahisanlar 1/1/2017,

b) Caligan sayis: ikiyiizelli ve iizerinde ancak binden az olan bir igverene bagh olarak
calisanlar 1/4/2017,

¢) Caligan sayis1 yliz ve lizerinde ancak ikiyiizelliden az olan bir igverene bagh olarak
caliganlar 1/7/2017,

¢) Calisan sayis1 elli ve iizerinde ancak yiizden az olan bir igverene bagh olarak
calhisanlar 1/1/2018,

d) Calisan sayis1 on ve iizerinde ancak elliden az olan bir igverene bagh olarak galiganlar
1/7/2018,

¢) Calisan sayis1 beg ve iizerinde ancak ondan az olan bir igverene bagh olarak ¢alisanlar
en geg 1/1/2019,

f) 506 sayth Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda kurulmus olan sandiklarin
istirakgisi olarak ¢aliganlar en ge¢ 1/1/2019

tarihinden sonraki ilk icret 6demesinden igveren tarafindan kesilerek emeklilik sirketine
aktanlan katki paymin, emeklilik girketine nakden intikal etmesi ile emeklilik planina dahil
edilir.

(3) Bu madde kapsaminda ¢aligan sayismimn belirlenmesinde, birden fazla igyeri olan
igverenler igin biitiin igyerlerindeki caliganlarin toplami esas alinir. Birden fazla bagimsiz
sitketin bir araya gelmesiyle olugan girket yapilanmalaninda ise, ¢aligan sayis1 her bir sirket
i¢in ayn1 ayr1 veya toplu olarak degerlendirilebilir.

(4) Bu madde kapsaminda ¢aligan sayisiin belirlenmesinde, ikinci fikrada belirtilen
tarihlerden dnce ilgili mevzuat geredi Sosyal Giivenlik Kurumuna iletilmesi gereken en son
bildirimde yer alan veriler esas almr.

(5) Ikinci fikrada belirtilen tarihleri izleyen donemler bakimindan ise en geg miiteakip
takvim yilt baglar: esas alinir.

(6) Cahsanlarim emeklilik planina dahil etmis olan bir igverene bagh (;ahsan sayisinda
gergeklesen azalmalar dikkate alinmaz.”



MADDE 6- Ayn: Yonetmeligin 6 nc1 maddesinden sonra gelmek {izere agagidaki 6/A
maddesi eklenmistir.

“Isverenlere iligkin 6zel hitkiimler

MADDE 6/A — (1) Faaliyete yeni baglayan igverenlere bagh cahsanlar icin ilgili
mevzuat geregi Sosyal Giivenlik Kurumu'na iletilmesi gereken ilk bildirimde beyan edilen
calisan sayisina gore, 6 nc1 maddede belirtilen tarihler esas alinir.

(2) 1/1/2019 tarihinden sonra faaliyete baglayan igverenlere bagli toplam galisan
sayisinin bes veya fizerinde olmas: halinde bu caliganlar, en ge¢ miiteakip takvim yihnin
bagindan itibaren yapilacak ilk ticret 6demesinden igveren tarafindan kesilerek emeklilik
sirketine aktanlan katki paymin, emeklilik sirketine nakden intikal etmesi ile emeklilik
planina dahil edilir.

(3) 1/1/2019 tarihinden once faaliyete baglamig olup galigan sayisi, bu tarihten sonra ilk
kez bes veya iizerine ¢ikan igverenlere baglh ¢ahiganlar, en geg¢ miiteakip takvim yilnin
bagindan itibaren yapilacak ilk iicret 6demesinden igveren tarafindan kesilerek emeklilik
sitketine aktanlan katki payimn, emeklilik girketine nakden intikal etmesi ile emeklilik
planma dahil edilir.

(4) Cabsanlarim1 6 nc1 madde kapsaminda emeklilik planina dahil etmis olan bir
igverenin faaliyete yeni baslayan igyerlerindeki cahsanlar da ilk iicret 6demesinden igveren
tarafindan kesilerek emeklilik sirketine aktarilan katki payinin, emeklilik girketine nakden
intikal etmesi ile emeklilik planina dahil edilir.

(5) 6 nc1 maddede yer alan tarihlerden Gnce ilgili mevzuat geregi Sosyal Giivenlik
Kurumu’na bildirimde bulunmakla birlikte, bildirim tarihini takip eden ay igerisinde igyeri
faaliyetine son verecek isverenin, bu igyerindeki ¢alisanlant emeklilik planina dahil etmesi
zorunlu degildir.”

MADDE 7- Aym Yénetmeligin 7 nci maddesinin bagh§ “Katki payimin hesaplanmasi”
seklinde, birinci fikras1 agagidaki sekilde degistirilmis, ikinci fikrasinda yer alan “gahgan”
ibaresi ¢ikarilmis ve Gigiincii fikras: yiiriirliikten kaldirilomgtir,

“(1) 4632 sayili Kanun uyarinca, ¢aliganin iicretinden igveren tarafindan kesilecek katki
pay! tutari, ilgisine gore prime esas kazancin veya emeklilik kesenegine esas ayhigin yiizde
tigii oraninda hesaplanir. Bu sekilde hesaplanan katki paymumn virgiilden sonraki kismu dikkate
almmaz.”

MADDE 8- Aym Yonetmeligin 8 inci maddesi baghf ile birlikte agagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Katk1 pay1 kesintisine tabi olmayacak iicret demeleri

MADDE 8- (1) Caliganin, emeklilik planina dahil edildigi tarihten dnceki bir doneme
iligkin iicret 6demelerinden katk: pay: kesintisi yapilamaz.

(2) Ucreti pesin odenen calisanlara, emeklilik planma dahil edildigi tarihten dnceki
donemde Gdenen iicretlerinden katki pay1 kesintisi yapilmaz.”



MADDE 9- Aymi Yénetmeligin 8 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki 8/A,
8/B ve 8/C maddeleri eklenmistir.

“Calisanlara iligkin diger hitkiimler

MADDE 8/A — (1) Cahsanlann kirkbes yagini doldurup doldurmadigmn tespitinde, bu
Yonetmelik uyarinca emeklilik planina dahil edilmeleri gereken takvim yilimn ilk giinii esas
almir. Ancak bu maddenin yayim tarihinden once emeklilik plamina dahil edilmesi gereken
calisanlarm kirkbes yasin1 doldurup doldurmadiginin tespitinde, 4632 sayili Kanunun Gegici 2
nci maddesi uyarinca 1/1/2017 tarihi esas alinir.

(2) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu, 5510 sayih Kanun ve ilgili diger
kanunlar uyarinca ¢aligan sifatim haiz olmak kaydiyla, onsekiz yagini doldurmamis ¢aliganlar
da bu Yonetmelik kapsaminda emeklilik planina dahil edilir.

(3) 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) veya (c) bentlerinde
yer almamakla beraber, 5510 sayili Kanun ve ilgili diger kanunlar uyarinca, haklaninda 5510
sayili Kanunun 4 {incti maddesinin birinci fikrasinin (a) veya (c) bentleri hiikiimleri uygulanan
caliganlar, bu Yonetmelik kapsaminda emeklilik planina dahil edilmez.

Ise yeni baslayan galiganlarin emeklilik planma dahil edilmesi

MADDE 8/B- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda c¢ahiganlarii emeklilik planmna dahil
etmis olan bir igveren biinyesinde ise yeni baglayan ¢aliganlar, ilk iicret ddemesinden igveren
tarafindan kesilerek emeklilik sirketine aktarilan katki paymn, emeklilik sirketine nakden
intikal etmesi ile emeklilik planina dahil edilir.

Calisanlarin emeklilik planina yeniden dahil edilmesi

MADDE 8/C- (1) Daha once igverenleri tarafindan bu Yonetmelik kapsaminda
emeklilik planina dahil edilmis ancak cayma veya ayrilma hakkini kullanmig olan galiganlar,
Bakanlhign belirleyecegi esaslar dahilinde 3 yil iginde bir defahigina otomatik olarak emeklilik

planma tekrar dahil edilir. Bakanhk bu siireyi 1 yila kadar azaltmaya ve 5 yila kadar artirmaya
yetkilidir.”

MADDE 10- Ayn1 Yonetmelige asagidaki gecici madde eklenmigtir.

“Calisanlarin emeklilik planina dahil edilmesine iligkin gecis hiikiimleri

GEGICI MADDE 1- (1) Bu maddenin yayim tarihinden once, 5 inci ve 6 nci
maddelerde belirtilen tarihlere gore ¢aliganlarini otomatik olarak emeklilik planina erken dahil
etmig olan igverenlere bagh calisanlar, Gcretlerinden igveren tarafindan kesilerek emeklilik
sirketine aktarilan katki paymim, emeklilik sirketine nakden intikal ettigi tarih itibariyla
emeklilik planina dahil edilmig sayilir.

(2) Bu maddenin yayimu tarihinden dnce, ¢ahisanlarmi otomatik olarak emeklilik planina
dahil etmesi gerektigi tarihte dahil etmeyen, ancak bu maddenin yaymm tarihine kadar
caliganlarim emeklilik plania dahil etmis olan igverenlere bagli galiganlar, iicretlerinden
isveren tarafindan kesilerek emeklilik sirketine aktanlan katki paymn, emeklilik sirketine
nakden intikal ettigi tarih itibariyla emeklilik planina dahil edilmis sayilir.

(3) Bu maddenin yayim: tarihinden dnce, galisanlarini otomatik olarak emeklilik planina
dahil etmesi gerekti§i halde, bu maddenin yayum tarihi itibartyla bu yiikiimliiliigiinii yerine



getirmemis olan igverenlere bagh caliganlar, bu maddenin yayim tarihinden itibaren en geg 2
ay icerisinde iicretlerinden igveren tarafindan kesilerek emeklilik sirketine aktanilan katk
paymn, emeklilik sirketine nakden intikal ettigi tarih itibartyla emeklilik planina dahil
edilmis sayilir.

{4) Bu maddenin yayim tarihinden once, 8/A maddesi kapsamindaki ¢ahisanlarin
otomatik olarak emeklilik planina dahil etmesi gerektigi halde, bu maddenin yayim: tarihi
itibartyla ilgili ylikiimliiliiiinii yerine getirmemis olan igverenlere bagh amlan ¢aliganlar, bu
maddenin yayim tarihinden itibaren en geg 2 ay igerisinde licretlerinden igveren tarafindan
kesilerek emeklilik sirketine aktarilan katki paymnmn, emeklilik sirketine nakden intikal ettigi
tarih itibariyla emeklilik planina dahil edilmig sayilir.

(5) Bu madde kapsaminda islem tesis eden igverenler, caliganlarm siiresi iginde
emeklilik planmna dahil etme yiikiimliiliZiinii yerine getirmig sayilir. Ancak, ¢aliganlarin 4632
sayilt Kanundan ve ilgili diger kanunlardan kaynaklanan haklan sakhidir.”

MADDE 11- Aym Yonetmeligin 10 uncu maddesinde yer alan “Bakanlar Kurulu”
ibaresi “Cumhurbagkant” seklinde degistirilmistir.

MADDE 12- Sayistaym goriisii alinarak hazirlanan bu Yonetmelik yayimi tarihinde
yiiriirliige girer.

MADDE 13- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.



