FAALIYET DONEMINE AIiT CALISMALAR

Odamizin 22’inci Olagan Genel Kurulu 15-16 Mayis 2016 tarihlerinde Oda Hizmet Binasinda
gergeklesmigtir. Odamizin Genel Kurulunda Yeni Yonetim Kurulu olarak, bizlere giivenerek bu
goreve getiren meslektaglarimiza ¢ok tesekkiir ediyoruz. Sizlerin gilivenini bosa g¢ikarmamak igin
elimizden gelen ¢abay1 gosterecegiz. Meslektaslarimizin sorunlarina sahip ¢ikacagiz.

Ordu Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odast Yonetim Kurulu Calismalarint 3568 sayili yasadan
kaynaklanan gorevlerini Genel Kurul’dan aldig1 yetkinin bilincinde olarak titizlikle 01.01.2016 -
31.12.2016 galigma doneminde de faaliyetlerini siirdiirmiistiir.

Oda Sekreterligi biinyesinde 886 gelen evrak, 934 giden evrak islemi yapilmistir. Mesleki birlik ve
beraberlige 6nem veren Odamiz, egitimli, sosyal, iletisimi giiclii, hukuk bilinci gelismis, saygin ve
vizyon sahibi bir meslek mensubu profili misyonu gergevesinde iiyelerimizden aldigimiz giig¢ ve yetki
ile 2016 yilinda da meslegin sayginliginin ve etkinliginin artirilmasini saglayan bir kurum olma
yolunda ¢alismustir. Ordu SMMM Odasi Yonetim Kurulu bu siire i¢erisinde toplam 36 defa giindemli
olarak toplanmigtir. Bu toplantilarda toplam 225 karar alinmigtir. Yonetim Kurulumuz giindemli
toplantilarinin yani sira ¢aligmalarini yiiriitiirken giindemsiz olarak da toplanarak Oda caligmalarina
yon vermistir. Bunun disinda tiim kurullarimizin, komisyonlarimizin, iiyelerimizin ve stajyerlerimizin
katilimiyla istisare toplantilar1 da diizenlenmistir.

2016 yili igerisinde yapilan Yo6netim Kurulu toplantilarinda Yonetim Kurulumuz, Serbest Muhasebeci

Mali Miisavirlik sinavlarinda basarili olan meslek mensubu adaylarimizin ruhsat ¢aligmalarini ve
iiyelik kayitlarini, odamiza nakil olmak isteyen ve odamizdan baska bir odaya nakil talebinde bulunan,
sinavla Serbest Muhasebeci Mali Miisavir olan lyelerimizin Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
kiitiigline aktarilma islemlerini, calisanlar listesine kayit olmak ve silinmek isteyen iiyelerimizin
islemlerini, odamiza miikellefler ve iiyelerimiz hakkinda yapilan sikdyetleri inceleyerek karara
baglamak, gerekli goriilen sikayetlerle ilgili goriismelerin yapilmasini, gerekli goriilen dosyalarin
disiplin kuruluna sevk edilmesi yani sira ilgili kurum ve kuruluslarin odamiza yapmis olduklar
miiracaatlarin incelenerek cevaplandirilmast ve gerekli hizmetlerin verilmesi yoniinde kararlar
almigtir.

Donem g¢aligmalari i¢inde dncelikle belirtilmesi gereken husus odamizin temsiline ait yapilanlardir. Bu
ugurda odamiz ve meslegimiz Basta TURMOB olmak iizere odalarimiz, Kamu kurumlari, Mesleki
odalar nezdinde daima mesleki ve oOrgiit bilinci iginde temsil edilmistir. Resmi bayramlarda daima
¢elenk koyma torenleri marifetiyle mutlaka katilinmig, resmi davetlere icabet edilerek temsil gorevi
layikiyla yerine getirilmeye ¢alisilmistir. Vergi Haftasi, SGK haftasi, odalarm kuruluglan
miinasebetiyle diizenlenen her tiirlii toplanti, etkinlikte SMMMO yerini almistir. Ilimizin sorunlarma
ve onlarin ¢oziimiine dair ¢aligmalarin i¢inde yer alinmistir.

15 Giinde bir toplanma gelenegini siirdiiriilmiistiir. Bu sekilde hem sorunlarin kisa siirede ¢oziimiinii
saglamis hem de yazismalar zamaninda yapilmistir. Toplantilarimizda 6zellikli konular mutlaka
kargilikli goriis ve tartisma sonucunda karara baglanmistir. Bu sayede yonetim kurullarimizin tiim
toplantilarindaki kararlar oybirligi ile alinmigtir.

Muhasebe defterlerinin tasdiki ve kullanilacak kirtasiye sarf evraklarmin bedellerine dair tiim
meslektaglarimizca ortak uygulama yapilmasi adma her yisonu kurulumuzca titiz bir c¢aligma
yapilarak listeler hazirlanmis ve tavsiye niteliginde ibaresiyle iiyelerimize gonderilmistir.



DUYURULAR (WEB SITESIi VE SMS)

Uretilen bilgiyi paylasmak, meslektaglarimizin bilgi birikimlerini giincellestirerek artirmak ve
teknolojik gelismelerden yararlanmalarim saglamak amaciyla Odamizin resmi web sitesi yeniden
tasarlanarak ve etkinligi artirilarak iiyelerimizin hizmetine sunulmustur. Meslektaslarimizin ihtiyag
duydugu bilgiye en hizli sekilde ulasmasinda katki saglanmis olup, interaktif online islemler sayesinde
meslektaglarimiz birgok islemi yapabilmektedirler. Tiim giincel mevzuat ve degisiklikler konusundaki
gelismeler {iyelerimize aninda ve zamaninda aktarilmaya calisilmistir. SMS sistemi etkin bir sekilde
kullanilarak iiyelerimiz her tiirlii gelismeden aninda haberdar edilmistir. Konusunda uzman iistatlarin
ve akademisyenlerin yaptiklar1 ¢aligmalar Odamiz adina yayinlanarak sizlere bilgiye ulagma yolunda
da katki saglanmaya ¢alisilmustir.

Ordu SMMM Odasi‘nin ii¢ ayda bir yayinlanmakta olan yaym organt ¢ Ordu SMMMO Biilten ‘¢
dergisi 2016 yili igerisinde yayin hayatina devam etmistir. Oda faaliyetlerinin iiyelerimize ve meslek
odalarina duyurularak tanitilmasi ile iiyelerle karsilikli iletisim kurulmasi amaciyla g¢ikarilan “Ordu
SMMMO Biilten” igerigi zenginlestirilerek onlimiizdeki donemde de yayin hayatini siirdiirecektir.

SMMM Yeterlilik Smavini kazanarak ruhsat almaya hak kazanan meslektaglarimiz Ordu SMMM
Odas1 yonetimi tarafindan telefonla aranarak tebrik edilmistir. Bayramlarda Odamizda diizenlenen
bayramlagma tdrenlerinde yogun is temposu nedeniyle bir araya gelemeyen iiyelerimizin bir araya
gelerek Bayramlagmalar1 saglanarak mesleki dayanismanin tesis edilmesine calisilmistir. 1-7 Mart
Muhasebeciler Haftas1 miinasebetiyle meslek mensuplarimizin katilimiyla sabah kahvaltisi ve yemekli
kutlama programi, egitim programlari ve kurumlara ziyaretler diizenlenmistir. Yonetim Kurulumuz
yeni biiro acan iiyelerimizi ziyaret ederek bu mutlu giinlerinde yanlarinda olduklarin1 ve her zaman
onlara destek olunacagini hissettirmistir.  Yonetim Kurulumuz Hakk‘in rahmetine kavusarak
aramizdan ayrilan tiyelerimizin ve stajyerlerimizin yakinlarin1 hem telefonla arayarak hem de cenaze
torenlerine katilarak taziyede bulunmuslardir.

EGITIM CALISMALARI

Bu calisma doneminde de Odamizin en asli gdrevlerinden saydigimiz egitim caligmalarim gerek
meslek mensuplarimizin meslek i¢i egitimlerine, gerekse meslegimizin gelecekteki iiyelerini
olusturacak meslek mensubu adayi stajyerlerimizin egitimlerine 6nem vererek, ayni1 zamanda bir kamu
kurumu niteliginde olan Odamizin sivil toplum kuruluglarini ve kamuyu bilgilendirmeyi bir gorev
sayarak bilgilendirme ve caligmalarina agirlik vererek bu calismalarimiz bir program dahilinde
yiriitiilmistiir. Bu baglamda gerek Odamiz tarafindan, gerekse ilgili kurumlarla birlikte ¢ok sayida
egitim semineri ve kurslar diizenlenmistir. Meslek ve Esnaf Odalariyla yakin iligkiler kurularak gerekli
goriilen Odalarda bilgilendirme calismalari ve beraber egitim calismalart yapilmistir. Bu ¢aligma
doneminde de Yonetim Kurulu olarak genel merkezimiz TURMOB ve TESMER ‘in calismalarina
aktif olarak istirak edilmistir. Meslegimiz ve iiyelerimizin genel sorunlar1 genel merkezimize iletilmis,
yapilan ¢alismalara katilinmig, Odamizin goriisleri raporlar halinde sunulmustur.

SONUC

2016 yilinda da sosyal faaliyetlerimiz, biiro ziyaretlerimiz, ruhsat torenlerimiz, geleneksel
bayramlasma torenlerimiz, Odamiz yaym organi Biilten Dergisi, mesleki yayinlarimiz, muhasebe
haftasi etkinliklerimiz ve mesleki kutlamalarimiz, mesleki sorunlarimizi ¢6zme ve ilgililere iletme
amach ziyaretler, aramizdan ayrilarak ebediyete gogen meslek mensuplarimiz ve yakinlar i¢in taziye
ziyaretleri, mesleki tebrik ziyaretleri, mesleki televizyon programlari, evlenen meslek mensuplarimizin



mutlu giinlerinde onlar1 yalniz birakmamak gibi bir¢ok icraatimizi meslek mensuplarimizin yararina
olacak sekilde gergeklestirdik.

Yonetim Kurulu olarak ¢alismalarimiz yasa, yonetmelikler ve genel kurulumuzun tarafimiza yiikledigi
sorumluluk bilinci i¢inde ve yetkiler kullanilmis ve ¢aligma programimiz herhangi bir sapmaya mahal
birakmadan bir yillik bir ¢aligma déneminin sonuna gelmis bulunmaktayiz. Her {iyemize esit mesafede
durarak olay ve durumlar: kisisellestirmeden ve objektif davranarak sorunlar1 ¢ézdiik, meslegimize
yeni acilimlar getirilmesi noktasinda egitim adina bir seyler yapmaya calistik. Odamizi ve meslegimizi
daima en {ist diizeyde temsil ederek bizden beklenen misyonu yerine getirdik. Bu ¢alismalarimizi
uistlendigimiz vizyon geregi yaptigimizi da 6zellikle belirtmeliyiz.

Bir meslek odasi olarak tiim meslek mensuplarimizi ve meslek mensubu aday1 stajyerlerimizi
kucaklayarak her zaman bizi ileriye gotiirecek faaliyetlere nem verdik. Katilimci yonetim anlayigimiz
geregi, yapacagimiz c¢alismalarin genis katilimli olmasi amaciyla Oda Kurullarimiz, Caligma
Komisyonlarimiz ile birlikte faaliyetlerimizi gergeklestirdik, gergeklestirmeye de devam edecegiz.

Degerli meslektaglarim; 2016 yil1 faaliyet sonuclarinin bizlere getirdigi yeni ve faydali yonlerin daha
artacaglt bir 2017 yili olmasi arzumuzla c¢aligmalarimiz hizla devam edecek, 2017 yilinda
meslektaglarimizin kazangli olacagi ve verimli bir ¢alisma donemi gegirecegi bir donem yasanmasi
dilegimle katkist olanlara sonsuz tesekkiirler sunarak Basari, Saglik, mutluluk dileklerimi ve
Saygilarimi arz ediyorum...
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